5 Kreissparkasse
Halle (Westf.)

Fair. Menschlich. Nah.

Eine Filiale in der Zentrale: Die Kreissparkasse Halle (Westf.)

wird vom 25. Juli bis zum 5. Auqust 2022 zur Azubi-Filiale

Auszubildende tbernehmen eigenverantwortlich einen Teil der Geschéfte

Gina Rulik, Niire Celik, Timo DreR, Laura Marit Wiedey und Fenja Willim (von links)
freuen sich auf die Azubi-Filiale 2022. Die sechste Auflage des Ausbildungsprojektes
findet vom 25. Juli bis zum 5. August in der Zentrale in Halle statt.

Halle (Westf.), 18.07.2022

Sechs Jahre nach dem Start des Projektes findet die ,,Azubi-Filiale“ das
erste Mal in der Zentrale der Kreissparkasse in Halle statt. Vom 25. Juli bis
zum 5. August 2022 werden die Auszubildenden des dritten Ausbildungs-
jahres eigenverantwortlich die Azubi-Filiale auf der Aktionsflache in der
Sparkassen-Passage fuihren. Niire Celik, Timo DreB, Gina Rulik, Laura Marit
Wiedey und Fenja Willim iibernehmen dort in diesen zwei Wochen alle an-
fallende Aufgaben wie den Kundenservice, die Kundenberatung ebenso
wie die Organisation der aufgebauten Filiale. Fiir die angehenden Bank-
kaufleute ist die Azubi-Filiale einer der Hohepunkte der Ausbildung.



»Wir haben die Azubi-Filiale auf der Aktionsflache unter das Motto ,,Zu-
kunft mit uns* gestellt und freuen uns sehr auf viele Gesprache mit unse-
ren Kundinnen und Kunden* fasst Gina Rulik die Erwartung der flinf Auszu-
bildenden kurz vor dem Start zusammen. ,,In diesen zwei Wochen méchten

wir zusammen mit lhnen das Beste fiir Ihre finanzielle Zukunft erreichen.”

»Die Auszubildenden sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von mor-
gen. Die Azubi-Filiale ist ein ganzheitliches Lernfeld, das den Blick auf das
Unternehmen als Einheit scharft und die Bereitschaft férdert, Verantwor-
tung zu ibernehmen®, so Henning Bauer, Vorstandsvorsitzender der Kreis-
sparkasse Halle (Westf.). Das finden auch die Auszubildenden selbst. Timo
DreR: ,Die Azubi-Filiale ist ein wichtiger Ausbildungs-Abschnitt fuir uns. Es
ist etwas ganz anderes, nicht nur ,,Auszubildende“ zu sein, sondern als
Team die Filiale eigenverantwortlich zu fiihren.“ Ganz allein sind die Aus-
zubildenden in diesen zwei Wochen jedoch nicht. Im Hintergrund stehen
erfahrene Kolleginnen und Kollegen bereit, die jederzeit weiterhelfen kén-
nen.

Der reguldre Service in der Sparkassen-Zentrale bleibt parallel geoffnet.
Kundinnen und Kunden haben mit der Azubi-Filiale in dieser Zeit eine zu-
satzliche Anlaufstelle fir ihre Wiinsche. Das Azubi-Team hat die Aufgaben
untereinander aufgeteilt: Timo DreR wird die Filiale leiten, wahrend Niire
Celik die Position einer Kundenberaterin tibernimmt und den Azubi-Filial-
leiter vertritt. Fenja Willim und Gina Rulik werden ebenfalls als Kundenbe-
raterinnen arbeiten. Laura Marit Wiedey Ubernimmt in diesem Jahr das
erste Mal die Aufgaben der Immobilienspezialistin.

Die Digitalisierung istim Jahr 2022 einer der Schwerpunkte der Azubi-Fili-
ale. Fenja Willim: ,,Wir werden in der Beratung viele digitale Medien einset-
zen und mochten dabei unsere Kunden von unseren digitalen Angeboten
tiberzeugen. Online-Banking, Online-Beratung und die Online-Praktika ha-
ben in Pandemiezeiten echte Vorteile.”

Es wird auBerdem ein Instagram-Praktikum geben, das einen Blick hinter
die Kulissen der Azubi-Filiale und in die Ausbildung von Bankkaufleuten
bei der Kreissparkasse moglich macht. Ein Chat bietet die Gelegenheit zu
Fragen.

Die fiinf Auszubildenden freuen sich auf eine erfolgreiche Azubi-Filiale in
der Kreissparkasse in Halle.



